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Rechtsprechung

" Europaischer Gerichtshof fur Menschen-rechte
(EGMR), 17.01.2017, 7318/09 i.S. C.M. gegen CH

" Recht auf ein faires Verfahren (Art. 6 EMRK)

o Ein invalider Mann erhob gegen seine Pensionskasse
Klage beim Sozialversicherungsgericht Zurich.

o Vom Sozialversicherungsgericht erhielt er die Einga-be
der Pensionskasse lediglich zur Kenntnisnahme 2 Ta-
ge, bevor das Gericht sein Urteil fallte. Somit hatte er
keine Moglichkeit mehr, dazu Stellung zu nehmen.

o Welil seine Klage vom Sozialversicherungsgericht abge-
wiesen wurde, gelangte der Mann ans Bundesgericht und
gegen dessen Abweisung an den Europaischen Gerichts-
hof fur Menschenrechte in Strassburg.
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o Der EGMR stellte fest, dass damit sein Recht auf ein faires
Verfahren verletzt wurde.

o Indem der Mann sich zu den Aussagen der Gegenpartei nicht
mehr mittels Replik habe vernehmen lassen kon-nen, habe das
Sozialversicherungsgericht den Grundsatz der Waffengleichheit
verletzt. Die Schweiz musste ihn fur seine Ausgaben mit 4’000
Euro entschadigen.

o Zudem musste das Verfahren wieder aufgenommen werden.
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" BGE 142 V 152, in www.bger.ch

" Art. 52 Abs. 1 ATSG; Keine Einsprache per
E-Mail

o Eine per E-Mail erhobene Einsprache gegen eine
Verfugung des Unfallversicherers ist mangels der
gemass Art. 10 Abs. 4 Satz 1 ATSV bei schriftlich
erhobenen Einsprachen erforderlichen Unterschrift
nicht zulassig.

o Auf eine Nachfristansetzung besteht in einem sol-
chen Fall kein Anspruch.

o Eine Verbesserung des Formmangels kann nur
iInnerhalb der ordentlichen Rechtsmittelfrist vor-
genommen werden, worauf die versicherte Person
gegebenenfalls aufmerksam zu machen ist.
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" BGE 142 V 442, in www.bger.ch

" Ausbildungsbegriff, Art. 49bis Abs. 3 AHVV

o Ein 23-jahriger Mann war an einer Fachhochschule
iImmatrikuliert und daneben in einem 50%b-Pensum
erwerbstatig.

o Das kantonale Sozialversicherungsgericht erachtete
die Voraussetzung des wochentlichen Aufwandes
far die Ausbildung von 20 Stunden als erfullt.

o Allerdings erachtete des die Einkommensgrenze
nach Art. 49bis Abs. 3 AHVV als Uberschritten.

o Dabei stutzte es sich nicht auf den tatsachlichen
Jahreslohn von Fr. 27'950.00 (Fr. 2'150.00 pro
Monat x 13) fur das vereinbarte Arbeitspensum von
50%, sondern ging von einem zumutbaren Pensum
von 60% aus, da der Mann bis zum Ausbil-
dungsbeginn in diesem Umfang erwerbstatig gewesen
war.
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o Aus Grunden der rechtsgleichen Behandlung miusse
davon ausgegangen werden, dass ein hdoheres Ein-
kommen hypothetisch erzielt werden kdnnte.

o Das Bundesgericht hob den Entscheid des Sozial-
versicherungsgerichts auf: Nach dem Wortlaut des
Gesetzes sei nur der tatsachliche Verdienst
massgebend. Die Berucksichtigung eines hypothe-
tischen Einkommens sei nicht zulassig. Nur wenn der
tatsachliche Verdienst hoher als eine max. volle
Altersrente der AHV sei (aktuell Fr. 2'350.00 pro
Monat bzw. 28'200.00 pro Jahr), gelte der Mann nicht
als in Ausbildung begriffen. Der Lohn liege zwar ge-
mass dem auf 50% reduzierten Arbeitspensum nur
knapp unter dem zulassigen Maximum nach Art.
49bis Abs. 3 AHVV, da aber keine Anhaltspunkte fur
ein geradezu rechtsmissbrauchliches Verhalten vor-
liegen wirden, habe es damit sein Bewenden.

- Der Ausbildungsbegriff gemass AHVV gilt in
versch. Bereichen: AHV/IV/BV/UV/FamZ
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" BGer vom 18.08.2016, 8C 292/2016, N
www.bger.ch

" Ausbildungszulagen wahrend 2. Praktikum

o B. absolvierte vom 01.08.2014 bis 31.07.2015 ein
Praktikum in einer Kindertagesstatte als Fachfrau
Betreuung. Da diese geschlossen wurde, konnte sie die
Lehrstelle in der Folge dort nicht antreten.

o Daraufhin verpflichtete sich B. im Hinblick auf eine an-
dere mogliche Lehrstelle zu einem weiteren Praktikum
far die Dauer vom 17.08.2015 bis 12.08.2016 in einem
Tagesheim.

o Die Familienausgleichskasse verneinte den weiteren
Anspruch auf Ausbildungszulagen, da das zweite
Praktikum nicht mehr als Ausbildung anerkannt werden
kénne.
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o Anders das Bundesgericht: Unter den Begriff der
Ausbildung gem. Art. 49bis und 49ter AHVV fallen
Praktika, wenn diese gesetzlich oder reglementa-
risch eine Voraussetzung bilden flr die Zulassung zu
einem Bildungsgang oder zu einer Prufung, oder wenn
diese zum Erwerb eines Diploms oder eines Berufsab-
schlusses verlangt werden.

o Sind diese Voraussetzungen nicht erfillt, wird ein
Praktikum dennoch als Ausbildung anerkannt,
wenn es fur eine bestimmte Ausbildung faktisch
geboten ist und mit dem Antritt des Praktikums
tatsachlich die Absicht bestenht, die angestrebte
Ausbildung zu realisieren, und das Praktikum im
betreffenden Betrieb héchstens 1 Jahr dauert.
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o Das zweite Praktikum war im vorliegenden Fall
faktisch geboten, ausserdem bestand mit dem
Antritt des Praktikums tatséchlich die Absicht, die an-
gestrebte Ausbildung zu absolvieren, und das
Praktikum dauerte nicht langer als 1 Jahr. Damit be-
stand auch wahrend dieser Zeit Anspruch auf Aus-
bildungszulagen.

o Nicht als Ausbildung anerkennt das Bundesgericht
hingegen die Verlangerung eines Praktikums um ein
Jahr in derselben Tagesstatte aufgrund eines deutli-
chen Uberhangs an Lernenden und Praktikantinnen zu
verbleiben (BGE 140 V 299).
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" EGMR Strasbourg, Urteil 61838/10 vom
18.10.2016

" Observation von Leistungsbezugern bedarf
klarer rechtlicher Grundlage

o 1995 wurde eine heute 62-jahrige Frau von einem
Motorrad angefahren. An den Folgen leidet sie noch
immer: Eine Personlichkeitsveranderung, Kopfweh
und Nackenschmerzen verunmaoglichen ihr die Arbeit
als Coiffeuse. Die Unfallversicherung liess die IV-
Rentnerin in der Folge durch einen Privatdetektiv
uberwachen.

o Der EGMR kam zum Schluss, dass Unfallversiche-
rungen ihre Versicherten nicht (mehr) heimlich ob-
servieren durfen, da die gesetzlichen Grundlagen
dafur nicht genugen; es sei nicht klar geregelt,
unter welchen Bedingungen und wie lange dies ge-
schehen durfe und was danach mit den Informationen
geschehe. 10
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o Das Bundesgericht hatte die bisherige Praxis der
Sozialversicherungstrager dann gestutzt, wenn Ver-
sicherte sich weigerten, Hand fur Abklarungen zu
bieten.

o Bisherige gesetzl. Grundlage 1V: «Zur Bekampfung
des ungerechtfertigten Leistungsbezugs konnen die
IV-Stellen Spezialisten beiziehen» (Art. 59 Abs. 5
IVG).

o Der Bundesrat hat nun eine Revision des ATSG in
die Vernehmlassung geschickt, um eine genugende
gesetzliche Grundlage i.S. von Art. 36 Abs. 1 BV zu
schaffen.

o Gleiches tut auch die Stadt Zudrich im Bereich der
Sozialhilfe fur den Einsatz ihrer Sozialinspektoren. Es
soll geregelt werden, unter welchen Umstanden, wie
lange und wo genau Observationen stattfinden dur-
fen. Eine solche Regelung findet sich im Sozialhilfe-
gesetz des Kantons St. Gallen. 11
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" BGer vom 23.11.2016, Urteil 9C 837/2015, In
www.bger.ch (zur Publikation vorgesehen)

" Invalidenversicherung

o Art. 16 Abs. 2 lit. a IVG anerkennt eine Hilfstatigkeit
oder eine Tatigkeit in einer geschutzten Werk-
statte ausdrucklich als Eingliederungsziel. Eine
Vorbereitung darauf ist deshalb einer erstmaligen be-
ruflichen Ausbildung gleichgestellt.

o Dass die Invalidenversicherung gestutzt auf das 1V-
Rundschreiben 299 des BSV vom Mai 2011 bei einer
IV-Anlehre die Verlangerung um ein zweites Jahr
jeweils davon abhangig machte, ob gute Aussichten
auf eine kunftige Erwerbsfahigkeit in rentenbe-
einflussendem Ausmass bestanden oder ob eine Ein-
gliederung in den ersten Arbeitsmarkt erwartet
werden konnte (auch wenn diese vorerst noch nicht
rentenbeeinflussend sein sollte), ist gesetzeswidrig.

12
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o FOr die Beschrankung der IV-Anlehre auf vorerst 1
Jahr und das Abhangigmachen einer Verlangerung um
ein weiteres Jahr von den vorgenannten Voraus-
setzungen fehlt es an einer gesetzlichen Grundlage.
Eine Person hat Anspruch auf Beitrage an die
gesamte Ausbildung, die unter den konkreten
Umstanden des Einzelfalles zur Erreichung des
Eingliederungsziels — sei dies nun eine Tatigkeit
Im ersten Arbeitsmarkt oder eine solche in einer
geschutzten Werkstatte — notwendig ist.

o Versicherte, denen seit Inkraftsetzung des Rund-
schreibens 299 keine zweijahrige niederschwellige
Ausbildung zugesprochen wurde (abgeschlossene
Bearbeitung), konnen sich bei der IV-Stelle wieder
anmelden, damit ihr Anspruch erneut gepruft wird.

13
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" BGer vom 14.12.2016, Urteil 9C _602/2016

" Keine Aufhebung der 1V-Rente ohne vorgangige
Eingliederung bei Uber 55-jahrigen Versicherten oder
bei 1V-Rentenbezug von mindestens 15 Jahren

O

Das BGer hat seine bisherige Rechtsprechung bestatigt,
wonach bei Personen, deren Rente revisionsweise herab-
gesetzt oder aufgehoben werden soll, nach mind. 15
Jahren Bezugsdauer oder wenn sie das 55. Altersjahr
zuruckgelegt haben, in der Regel vorgangig Mass-
nahmen zur Eingliederung durchzufihren sind, bis sie
in der Lage sind, das medizinisch-theoretisch (wieder)
ausgewiesene Leistungspotential mittels Eigenanstren-
gungen auszuschopfen und erwerblich zu verwerten.

In casu hatte ein 51-jahriger Mann wahrend 16 1%
Jahren eine IV-Rente bezogen, so gilt fur ihn die Regel,
dass grundsatzlich keine Selbsteingliederung in Frage

kommt.
14
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Die 1V-Stelle tragt somit die Beweislast dafur, falls entgegen
dieser Regel im Einzelfall eine Selbstein-gliederung madglich sein
sollte. Ohne diesen Beweis besteht die Pflicht zur
vorgangigen beruflichen Eingliederung des Mannes durch
die IV. Dies galt auch im vorliegenden Fall, weshalb das
Bundesgericht die 1V-Stelle zur Weiterausrichtung der IV-Rente
verpflichtet hat.

Vgl. auch einen vergleichbaren Fall, wo das Sozialversiche-
rungsgericht des Kantons Zurich am 19.09.2016, mit Urteil
1IV.2015.00173, bei einem 60-jahrigen Versicherten, der 10
Jahre eine IV-Rente bezogen hat, die IV-Stelle mangels
vorgangiger beruflicher Eingliederung zur Weiterausrichtung
der 1V-Rente verpflichtet hat

www. sozialversicherungsqericht.zh.ch).

15
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" BGer vom 04.11.2016, Urteil 9C_391/2016

" Invalidenversicherung: Rente zu Unrecht
verweigert

o Eine Frau leidet an einer Angststorung und De-
pression, und die Arzte bescheinigten ihr eine 100-
prozentige Arbeitsunfahigkeit. Doch die Invaliden-
versicherung (1V) wollte ihr keine Rente zahlen.
Begrindung: Sie habe eine zumutbare Therapie
mit Medikamenten verweigert.

o Die Frau machte geltend, es lagen Grunde vor, wes-
halb keine Therapie mit Psychopharmaka durch-
gefuhrt worden sei. Der behandelnde Psychiater habe
auf Empfehlung der Endokrinologen auf eine solche
Behandlung verzichtet.

16
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o Das Bundesgericht stellt klar: Die IV darf in solchen
Fallen die Rente nur verweigern, wenn sie Betroffene
vorher im Sinne eines Mahn- und Bedenkzeit-
verfahrens gemass Art. 21 Abs. 4 ATSG zur
Therapie aufgefordert, wenn sie dabei auch auf die
Konsequenzen der Verweigerung hingewiesen hat
und die versicherte Person sich in der Folge einer
zumutbaren Behandlung oder Eingliederung wider-
setzt.

o Im vorliegenden Fall war nie eine Aufforderung
ergangen, und deshalb erhalt die Frau die Rente
trotzdem — zumindest vorlaufig.

17
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" BGer vom 16.01.2017, Urteil 9C 244/2016, in
www.bger.ch

" Streichung der 1V-Rente wegen Verweigerung
der psychiatrischen Untersuchung

o Ein heute 40-jahriger Mann meldete sich vor zehn
Jahren nach einem Arbeitsunfall sowie einer De-
pression zum Leistungsbezug bei der IV-Stelle an. In
der Folge wurde ihm eine ganze Invalidenrente
zugesprochen.

o Im Oktober 2014 leitete die 1V-Stelle ein Verfahren
um Rentenrevision ein und ordnete eine medizi-
nische Untersuchung in den Fachbereichen Psy-
chiatrie und Orthopéadie an.

o Der Versicherte erschien nicht zu dieser Unter-
suchung, woraufhin er von der IV-Stelle noch einmal
schriftlich dazu aufgefordert und er darauf hinge-
wiesen wurde, dass die Rentenleistungen eingeI
stellt werden, wenn er sich nicht untersuchen lasse.
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o In der Folge erschien der Versicherte zum Termin, die
Untersuchung konnte aber wegen seines aggres-
siven und auffalligen Verhaltens nicht durchge-
fuhrt werden.

o Daraufhin hob die 1V-Stelle die Invalidenrente
auf mit der Begrundung, der Versicherte habe seine
Mitwirkungspflichten durch ein unentschuld-
bares Verhalten verletzt. Es sei aufgrund der Akten
zu entscheiden. Ein Gesundheitsschaden mit we-
sentlicher Einschrankung der Leistungsfahigkeit sei
nicht mehr nachgewiesen.

o Gegen diesen Entscheid erhob der Versicherte Be-
schwerde beim kant. Versicherungsgericht, wel-
ches ihm Recht gab.

o Die IV-Stelle zog den Fall ans Bundesgericht weiter,
das die Beschwerde guthiess, den Entscheid des Ver-
sicherungsgerichts aufhob und die Verfugung der
1V-Stelle bestatigte. o
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1V: Abschiebung in die Sozialhilfe?

Eine aktuelle, nicht reprasentative Untersuchung einer
Psychiaterin in den Kantonen Aargau und Zurich zeigt:

o 93%b der Personen, deren IV-Rente aufgehoben wur-
de, sind nun von der Sozialhilfe abhangig. Nur 5%0
sind erwerbstatig.

o Von den Patienten, deren Antrag von der IV ab-
gelehnt wurde, sind aktuell 6026 von der Sozial-
hilfe abhangig.

o Demgegenuber sind aktuell 3626 der IV-Vollrentner
und 48% der IV-Teilrentner teilweise erwerbs-
tatig.

(Quelle: Saldo Nr. 1, 18.01.2017)

20
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o Viele Kranke entwickeln wegen des negativen V-
Entscheids noch mehr gesundheitliche, insbesondere
psychische Probleme. Die Rentenaufhebung wirkt
sich also haufig kontraproduktiv auf ihre Gesundheit
und Erwerbstatigkeit aus.

o Nach einer Studie des Buros Ecoplan in Bern im
Auftrag des Kantons Wallis hat sich dort von 2010
bis 2014 die Anzahl der Sozialhilfebezuger/Zinnen
um rund 46%b erhoht und die Sozialhilfeausgaben
haben sich verdoppelt. Dies hangt zu einem er-
heblichen Teil auch mit der restriktiven 1V-Praxis
zusammen, wie die Autoren der Studie nachweisen!

21
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m Abh#ngig von Sozialhilfe Im 2. Arbeitsmarkt erwerbstitig
m Erwerbstitig Andere (PK-Rente,EL/Vermiigen)
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IV-Rente weg: Von 43 Personen Mit IV-Rente: Von 129 Personen
mussten 40 (g93%:) zur Sozialhilfe waren 46 erwearbstatig (36 %)

Wichtiqg:

Rechtzeitig reagieren und schon nach Erhalt des IV-
Vorbescheids Fall umgehend rechtlich Uberprufen
lassen!

Rechtliche Moglichkeiten  ausschopfen, um  zu
verhindern, dass eine IV-Rente zu Unrecht eingestellt
(oder abgelehnt) wird! 22
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" BGer vom 03.02.2017, Urtell 8C _835/2016, In
WWW.bger.ch

" In aller Regel besteht iIm Verwaltungsver-
fahren keine Notwendigkeit einer anwalt-
lichen Vertretung — Konsequenz fur Sozial-
dienste

o Eine Versicherte, die bei der IV angemeldet war, be-
antragte, es sei ihr aufgrund sich stellender kom-
plexer Rechtsfragen schon fur das Verwaltungs-
verfahren die unentgeltliche Rechtsverbeistan-
dung zu gewahren.

o Nach géangiger Rechtsprechung besteht Im Ver-
waltungsverfahren nur in Ausnahmefallen, wenn sich
besonders schwierige Fragen rechtlicher oder
tatsachlicher Natur stellen, Anspruch auf an-

waltliche Verbeistandung auf Kosten des Staates.
23
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O

Im vorliegenden Fall hielt das Bundesgericht fest, es
treffe zwar zu, dass fur das Erkennen von
Schwachstellen arztlicher Gutachten gewisse me-
dizinische Kenntnisse und juristischer Sachverstand
erforderlich seien.

Allein deswegen konne aber noch nicht von einer
komplexen Fragestellung gesprochen werden, die
eine anwaltliche Vertretung gebieten wirde.

Das Bundesgericht ging weiter davon aus, Sozial-
dienste verfugten grundsatzlich tber genugende
juristische und medizinische Kompetenzen
sowie zeitliche Kapazitat, um ein polydiszi-
plinares Gutachten von 57 Seiten ausreichend zu
iInterpretieren.

24
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O

Insgesamt konne nicht gesagt werden, dass
Verbandsvertreter, Fursorgestellen oder andere Fach-
und Vertrauensleute nicht in der Lage sein sollen, die
Versicherte im Verwaltungsverfahren zu beraten
und zu verbeistanden.

Es bedarf mithin weiterer Umstande, welche die
Sache als nicht (mehr) einfach und eine anwaltliche
Vertretung bereits im Verwaltungsverfahren als not-
wendig bzw. sachlich geboten erscheinen lassen. Der
Massstab dafur ist streng.

In BGE 142 V 342 ging das Bundesgericht ebenfalls
davon aus, trotz Vorliegen einer polydisziplinaren Ex-
pertise sei eine FUrsorgebehorde in der Lage, die

versicherte Person zu vertreten (E. 7.2, nicht
publ.).

25
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" BGer vom 29.12.2016, Urteil 8C_372/2016, E. 4.3.5
und 4.5, in www.bger.ch (zur Publikation vorgesehen)

® Behordliche und somit erstreckbare Frist fur die
Stellungnahme zum 1V-Vorbescheid

O

Die Frist von Art. 73ter Abs. 1 IVV von 30 Tagen fur
die Stellungnahme zum I1V-Vorbescheid beruht nicht
auf einer formell gesetzlichen Grundlage und ist somit
als behdordliche Frist bei Vorliegen von zureichenden
Grunden erstreckbar.

Somit kann eine Fristerstreckung iIn gut be-
grundeten Fallen gewahrt werden; eine Fristwie-
derherstellung kann dagegen nur in Ausnahmefallen
und bei unverschuldeter Verhinderung sowohl der
versicherten Person als auch ihres Vertreters bewilligt
werden.

26
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" BGer vom 01.02.2017, Urteil 9C 604/2016, E.
3.3.3 und 3.3.4, sowie

" BGer vom 20.12.2016, Urteil 9F _8/2016, E. 4.1

und 4.2, 4.5, in www.bger.ch (beide zur Publikation
vorgesehen)

" Keine Aufhebung oder Herabsetzung der 1V-
Rente einer Frau infolge Geburt von Kindern
und Reduktion des Arbeitspensums

o Nach bisheriger Praxis des Bundesgerichts fuhrte die
Geburt von Kindern und die damit einhergehende
Reduktion des Arbeitspensums zu einem Sta-
tuswechsel In der 1V von ,vollerwerbstatig“ zu
yteillerwerbstatig mit Aufgabenbereich® und somit zur
Anwendung der gemischten Methode fur die In-
validitatsbemessung.

27
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o Diese Praxis bezog sich in 97%b6 der Falle auf Frauen
und fuhrte bei diesen in der Regel zur Herabsetzung
oder gar zur vollstandigen Aufhebung der laufen-
den 1IV-Rente, und zwar selbst dann, wenn sich ihr
Gesundheitszustand seit der Zusprechung der
IV-Rente in keiner Weise verbessert hatte, und im
letztgenannten Fall auch zum Verlust von Ergan-
zungsleistungen.

o Gemass Urteil des Europaischen Gerichtshofs fur Men-
schenrechte (EGMR) vom 02.02.2016 1.S. Di Trizio
gegen die Schweiz (7186/09) war die bisherige Pra-
xis fur Frauen diskriminierend und EMRK-widrig.
Dieser Entscheid ist endgultig.

28
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o In Ausfihrung dieses Entscheides hat das Bundesge-
richt nun in den beiden Leitentscheiden klargestellt,
dass zwecks Herstellung eines konventionskonformen
Zustandes die revisionsweise Aufhebung oder Her-
absetzung einer 1V-Rente EMRK-widrig und zu un-
terlassen ist, wenn allein familiare Grunde (insbes.
Geburt von Kindern und die damit einhergehende
Reduktion des Arbeitspensums) fur einen Statuswech-
sel von ,vollerwerbstatig® zu ,teilerwerbstatig mit
Aufgabenbereich (= Haushalt-fuhrung und
Kinderbetreuung)“ sprechen.

o Den versicherten Personen (meistens Frauen) sind dies-
falls die laufenden 1V-Renten (und evtl. Erganzungs-
leistungen) weiterhin auszurichten.

o Eine 1IV-Revision kommt somit auch in diesen Fallen nur
noch in Frage, wenn sich der Gesundheitszustand und
die Leistungsfahigkeit der Versicherten seit der Zu-
sprechung der IV-Rente wesentlich verbessert hat.

29
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" BGer vom 13.01.2017, Urteil 9C 459/2016, In
www.bger.ch (= Anderung der Rechtsprechung)

" Erganzungsleistungen zur AHV/IV  far
Personen (inkl. Kinder- und Jugendliche) in
Heimen

o Nach der bisherigen Praxis und bundesgerichtlichen
Rechtsprechung sollten die Erganzungsleistungen
zur AHV/IV die Heimtaxen in allen Heimen, die
entweder von einem Kanton als Heim anerkannt sind
oder uUber eine kantonale Betriebsbewilligung ver-
figen, decken, so dass die betroffenen Erwachse-
nen oder Minderjahrigen nicht zusatzlich Sozial-
hilfe beantragen bzw. beziehen miussen (vgl. dazu
BGer vom 10.11.2014, Urteil 9C 334/2014, E. 4.2.1,
und BGer vom 26.06.2013, Urteil 9C 51/2013; SVR
2013 EL Nr. 7 S. 25).
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o Die Kantone waren aufgrund dieser Rechtsprechung
verpflichtet, die im Rahmen der EL maximal an-
rechenbaren Tagestaxen flur die anerkannten bzw.
bewilligten Heime so festzulegen, dass diese ohne
zusatzliche finanzielle Sozialhilfeleistungen ge-
deckt werden konnen.

o Das Bundesgericht hat nun in einem zur Publikation
vorgesehenen Entscheid betreffend die gesetzliche
Regelung im Kanton Schwyz, der nicht far alle
anerkannten bzw. bewilligten Heime kostendeckende
Tagestaxen vorsieht, gestutzt auf die Gesetzesma-
terialien eine Anderung der bisherigen Recht-
sprechung zum Nachteil der Versicherten und der
subsidiar leistungspflichtigen Sozialhilfe vor-genom-
men.
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o Nach dem neuen Leitentscheid des Bundesgerichts
verpflichtet der Art. 10 Abs. 2 ELG die Kantone, nur
die im Rahmen der EL maximal anrechenbaren
Tagestaxen in anerkannten Pflegeheimen nach
Art. 39 Abs. 3 KVG so festzusetzen, dass die dort
lebenden EL-Bezuger/innen — in der Regel — nicht zu-
satzliche Sozialhilfe beantragen mussen. Hingegen
gilt das nicht mehr fur die Ubrigen kantonal aner-
kannten oder bewilligten Heime fur Erwachsene
und Kinder.

o Eine ahnliche Regelung gilt immerhin nach dem Art. 7
IFEG (SR 831.26). Die Kantone mussen sich an den
Kosten des Aufenthalts in anerkannten IFEG-In-
stitutionen soweit beteiligen, dass keine invalide
Personen wegen dieses Aufenthalts Sozialhilfe be-
notigen (BGE 140 V 499, 503 ff.).
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" BGE 142 V 407 und BGer vom 21.09.2016,
Urteil 9C _455/2016, in www.bger.ch

" Anrechenbare Tagestaxe beil Platzierungen
In Pflegefamilien:

o EL schuldet nur Kosten fur Hotellerie (Kost & Lo-
gis) und Betreuung (Lohnkosten Pflegefamilie).

o Die Mehrkosten, die durch die fachliche Betreuung
der Pflegeeltern durch die beauftragte Familien-
platzierungsorganisation (FPO) entstehen, stellen
keine anerkannten Ausgaben in Form von person-
lichen Auslagen des Pflegekindes im Rahmen der EL
dar.

o Diese sind rechtsprechungsgemass auch nicht Teil
der elterlichen Unterhaltspflicht (vgl. dazu BGer
vom 03.09.2015, Urteil 5A 634/2014, Erw. 3.2, In
www.bger.ch; publiziert in BGE 141 111 401, wobel
Erw. 3.2 dort nicht verdffentlicht worden ist).
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o Leistungen, welche nicht direkt gegenuber dem
Kind erbracht werden (wie z.B. Weiterbildung fur
Pflegeeltern, Coaching und Beratung der Pflegeeltern
oder Supervision), fallen in den Aufgabenbereich
der kantonalen Pflegekinder- und Heimaufsicht.

o Im Zusammenhang mit dem (schwierigen) Kontakt zu
den leiblichen Eltern fur das Pflegekind zu erbringende
Leistungen sind wiederum Sache der Beistande.

o Das Bundesgericht schutzte mit Leitentscheid BGE
142 V 407 vom 07.07.2016 einen diesbezuglichen
Entscheid des Verwaltungsgerichts Thurgau vom
25.11.2015.

o Bestatigung dieser Rechtsprechung durch das Bun-
desgericht mit dem Urteil vom 21.09.2016,
9C 455/2016, in www.bger.ch, betreffend Kinder mit
Unterstlitzungswohnsitz im Kanton Thurgau, welche
Im Kanton Zurich fremdplatziert sind.
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" BGE 142 V 402, in: www.bger.ch

" Erganzungsleistungen/ Anspruch auf volle
Lebensbedarfspauschale von Alleinstehen-
den trotz Wohngemeinschaft mit Dritten

o Obwohl der Versicherte in einer Wohngemein-
schaft mit seiner Mutter und seiner Schwester
lebt, ist die Kurzung der Lebensbedarfspauschale
wegen Kosteneinsparungen um einen Viertel bun-
desrechtswidrig. Es liegt keine echte Gesetzes-
IGicke vor, welche zu fullen ware.

o Aufgrund von Art. 10 Abs. 1 lit. a ELG hat er
Anspruch auf die volle Lebensbedarfspauschale
far Alleinstehende von derzeit Fr. 19°290.00.
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" BGE 142 V 299, in www.bger.ch

" Mietzinsabzug bei gemeinsam bewohnter Woh-
nung in der EL

o Werden Wohnungen oder Einfamilienhauser auch
von Drittpersonen bewohnt, welche nicht in die EL-
Berechnung eingeschlossen sind, dann ist der Mietzins
grundsatzlich zu gleichen Teilen auf die einzelnen
Personen aufzuteilen. Begrundete Ausnahmen bleiben
vorbehalten (BGE 105V 271).

o Die Mietzinsanteile der Personen, die nicht in die EL-
Berechnung eingeschlossen sind, werden bei der Be-
rechnung der jahrlichen Erganzungsleistung ausser Be-
tracht gelassen (Art. 16¢c Abs. 1 und 2 ELV).

o Diese Regelung gilt auch in der Konstellation, in welcher
die Enkelin thre im selben Haushalt lebende, EL-
beziehende Grossmutter pflegte und dafur keinen
Beitrag an die Miete bezahlte. Fur die Grossmutter6
wird somit nur der halftige Mietzins angerechnet.
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" BGer vom 22.06.2016, Urteill 9C 346/2016, E.
3, In www.bger.ch

" Ruckerstattungspflichtige Person infolge un-
rechtmassigen EL-Bezugs

O Die Ruckerstattungspflicht gilt von Gesetzes wegen
nur fur den rentenberechtigten EL-Bezuger, jedoch
nicht fuar seinen nicht rentenberechtigten Ehegatten.
Nicht wesentlich ist, dass die anerkannten Ausgaben und
anrechenbaren Einnahmen dieses Ehegatten in die EL-
Berechnung einbezogen wurden.

O Achtung: Eine falschlicherweise auch an den Ehe-
gatten gerichtete Ruckerstattungsverfugung wird von
der Rechtsprechung bloss als anfechtbar, nicht als (teil-
)nichtig qualifiziert (BGE 132 Il 21 E. 3.1). Eine nicht
angefochtene falsche Ruckerstattungsverfugung an
den nicht rentenberechtigten Ehegatten entfaltet somit
die volle Rechtswirkung und ist vollstreckbar. 37
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" BGer vom 20.01.2017, Urteil 9C 556/2016, In
www.bger.ch

" Anrechnung von Verzichtsvermogen in der
EL und Berucksichtigung von Schulden

o Erfolgt ein anrechenbarer Verzicht auf Vermogen
mehrmals und in zeitlichen Abstanden von mehreren
Jahren (z.B. erstmals 2005 von rund CHF 50‘000.00
und in den folgenden Jahren von weiteren CHF
190‘000.00), so ist schon fur den 1. Vermo-
gensverzicht auf den 1. Januar des Ubernachsten
Jahres und fortfolgend eine jahrliche Verminderung
um CHF 10‘000.00 vorzunehmen.

o Vom Verzichtsvermdogen sind die darauf lastenden
Schulden in Abzug zu bringen, unabhangig davon,
ob diese bezahlt worden sind oder nicht (in casu
Ruckerstattung von unrechtmassig bezogenen Sozial-

versicherungsleistungen).
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o Das gilt auch bei der guter- und erbrechtlichen
Auseinandersetzung im Nachlass des Ehegatten.
Vom Verzichtsvermdgen, das, wenn es noch vor-
handen ware, der Errungenschaft zuzuordnen ware,
sind die auf dieser Vermogensmasse lastenden
Schulden in Abzug zu bringen.
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" BGer vom 19.01.2017, Urteil 9C 312/2016, In
www.bger.ch

" Anrechnung der Krankenkassenpramien bel
Aufenthalt in Heim ausserhalb des Kantons

o Im Rahmen der jahrlichen EL sind die kantonalen
bzw. regionalen Durchschnittspramien fur die
obligatorische Krankenpflegeversicherung (inkl.
Unfalldeckung) anrechenbar.

o Massgebend sind dabei die Durchschnittspramien am
auf langere Dauer ausgerichteten tatsachlichen
Wohn- oder Aufenthaltsort der berechtigten Per-
son. Dies gilt auch bei ausserkantonalem Heimauf-
enthalt. Massgebend sind die massgeblichen Durch-
schnittspramien am Standort des Heimes.
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" BGE 142 V 233, in www.bger.ch

" Hinterlassenenleistungen BVG; Begunstigung
des Uberlebenden Lebenspartners

o Die In einem Testament enthaltene Willenserkla-
rung, den Lebenspartner hinsichtlich der regle-
mentarischen Hinterlassenenleistungen zu begunsti-
gen, bedarf eines ausdrucklichen Hinweises auf
die einschlagigen Reglementsbestimmungen oder
wenigstens auf die berufliche VVorsorge.

o Letztwillige Verfiugungen, mit denen - wie hier -
die Lebenspartnerin des Versicherten (bloss) als
Erbin eingesetzt wird, lassen nicht auf einen berufs-
vorsorgerechtlichen Begunstigungswillen schliessen,
selbst dann nicht, wenn die Partnerin zur Alleinerbin
bestimmt wird. Ein Hinweis im Testament auf die

berufliche Vorsorge ist dafur notwendig.
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" BGer vom 07.10.2016, 9C 18/2016, In
www.bger.ch

" Falschangabe Korpergewicht gegenuber der
Versicherung: Kein Geld von Versicherung

o Ein 41-jahriger Mann schloss eine Lebensversiche-
rung (gebundene Vorsorgeversicherung, Saule 3a,
Art. 82 Abs. 2 BVG) ab. Nach seinem Tod kundigte
die Versicherung den Vorsorgevertrag und zahlte
nur den Ruckkaufswert von rund Fr. 20°000.00, aber
kein Todesfallkapital aus.

o Grund: Eine Anzeigepflichtverletzung (Art. 6 VVG).
Der Verstorbene habe ein Gewicht von 104 kg an-
gegeben, obwohl er Gber 150 kg gewogen hatte.
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o Sein Vater war nicht einverstanden und klagte auf
das versicherte Todesfallkapital von Fr.
70‘000.00, denn der Versicherungsvertreter habe
den Antrag fur den Abschluss der Lebensversicherung
ausgefullt.

o Sowohl das Sozialversicherungsgericht des Kantons
Basel Stadt wie auch das Bundesgericht wiesen die
Klage ab: Der Versicherte trage als einzig Unter-
zeichnender letztlich die alleinige Verantwortung
fur das wahrheitsgetreue Ausfullen des Antrags.
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B BGE 142 V 435, in www.bger.ch

" Art. 6 Abs. 1 UVG; Art. 4 ATSG; naturliche
oder unfallbedingte Todesursache.

o Definition: Unfall ist die plotzliche, nicht beab-
sichtigte schéadigende Einwirkung eines ungewohn-
lichen ausseren Faktors auf den menschlichen Korper,
die eine Beeintrachtigung der korperlichen, geistigen
oder psychischen Gesundheit oder den Tod zur Folge
hat.

o Unfallcharakter eines Todesfalls nach einem Sturz
auf einer Bergwanderung verneint, weil der Tod
uberwiegend wahrscheinlich durch einen kardiovas-
kularen Schwacheanfall verursacht worden ist (E.
3).
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Neuerung Unfallversicherung per 01.01.2017

Art. 6 Abs. 2 UVG: Die Versicherung erbringt ihre Leistungen
auch bei folgenden Korperschadigungen, sofern sie nicht
vorwiegend auf Abnutzung oder Erkrankung zuriuck-
zufuhren sind:

a. Knochenbriche; b. Verrenkungen von Gelenken;
c. Meniskusrisse; d. Muskelrisse; e. Muskelzerrungen;
f. Sehnenrisse; g. Bandlasionen; h. Trommelfellverletzungen.

- Die betroffenen Personen mussen somit bei diesen Verletzungen
nicht mehr nachweisen, dass ein ungewdhnlicher ausserer
Faktor Ursache der Verletzung war.

- Die Unfallversicherung musste vielmehr nachweisen, dass
die Verletzung vorwiegend auf Abnutzung oder Erkrankung
zuruckzufuhren ist.
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Rechtsprechung

" BGer vom 27.10.2016, Urteil 8C 420/2016, In
www.bger.ch

" Unfallversicherung: Beschimpfung fuhrt zu
Leistungskirzung

o Ein Mann stritt sich mit seiner Nachbarin, da er sich
Uber ihre Kinder aufgeregt hatte, und bezeichnete
sie dabei mehrmals als «Schlampe>. Der hinzu
gekommene Ehemann der Nachbarin schlug daraufhin
mit einem Gegenstand mehrmals auf ihn ein, wodurch
er mehrere Verletzungen (u.a. Knochenbriche) er-
litt.

o Die SUVA Ubernahm die Heilbehandlung, kirzte dem
Mann aber das UV-Taggeld um 50%b aufgrund

seiner vorausgegangenen Provokation.
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o Bundesgericht: Wer einen andern grob provo-
ziert, muss grundséatzlich in Kauf nehmen, dass die
Reaktion und die dabei erlittenen Verletzungen un-
verhaltnismassig stark ausfallen konnen. Eine
solche wiederholte Beschimpfung, welche gemass
Art. 177 StGB strafbar ist, ist als grobe Provokation
zu werten, die geeignet ist, eine gewalttatige
Reaktion anderer hervorzurufen.

o Obwohl die Reaktion des Ehemannes zwar in der
Tat unverhaltnismassig ausgefallen und verwerf-
lich ist, ist die adaquate Kausalitat demnach zu
bejahen und die Kurzung nach Art. 49 Abs. 2 lit. b
UVV (Gefahren, denen sich der Versicherte dadurch
aussetzt, dass er andere stark provoziert) um den

vorgesehenen Minimalansatz von 50%b6 rechtens.
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" BGE 142 V 87, iIn www.bger.ch

" Teilbarkeit der Monatspramie In der oblig.
Krankenpflegeversicherung

o FuUr den Beginn und das Ende der obligatorischen
Krankenpflegeversicherung gilt der Grundsatz der
Teilbarkeit der Monatspramie. Ab dem Todestag
entfallt die Pramienpflicht. Die bereits daruber
hinaus bezahlten Pramien sind somit zuruck-
zuerstatten (Anderung der bisherigen Recht-
sprechung gemass BGer vom 14.08.2006, Urtell
K72/05).

o Die Krankenkasse musste dem Erben einer am
14.06.2014 verstorbenen Frau die Krankenver-
sicherungspramien fir die Zeit vom 15.06.2014 bis
zum 30.06.2014 anteilsmassig zuriuckerstatten.
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" BGer vom 08.09.2016, Urteill 4A 10/2016, In
www.bger.ch (zur Publikation vorgesehen)

" Krankentaggeld: Beginn der Arbeitsunfahig-
keit zahlt (nicht Beginn der Krankheit)

o Eine Firma hatte die Pramie fur die Krankentag-
geldversicherung nicht bezahlt. Deshalb ruhte die
Leistungspflicht vom 21.09.2013 bis 03.12.2013.

o Im Oktober 2013 wurde der Geschaftsfuhrer der
Firma arbeitsunfahig. Er war aber wegen eines
Burnouts bereits seit Februar 2013 in Behandlung.
Von der Versicherung forderte er 170'‘000.00 Franken
Taggelder.
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o Umstritten war, ob die Versicherung zahlen muss. Fulr
das Kantonsgericht Luzern war dafur der Zeitpunkt
der Erkrankung im Februar maligebend, es gab
dem Mann Recht.

o FOr das Bundesgericht war hingegen die daraus ent-
standene Arbeitsunfahigkeit ab Oktober 2013
entscheidend. Weil die Leistungspflicht in diesem
Zeitpunkt bereits ruhte, sei der Fall nicht gedeckt.
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"B BGE 142 V 425, in www.bger.ch

" Geburtsgebrechenmedikamentenliste (GGML):
- Therapeutische Massnahmen Im Zusammen-
hang mit Geburtsgebrechen (1V 2 KV)

o Die obligatorische Krankenversicherung muss im
Anschluss an die Invalidenversicherung fur die Be-
handlung anerkannter Geburtsgebrechen ab
dem vollendeten 20. Altersjahr aufkommen.

o Im Sinne eines Ubergeordneten Ziels muss die Kran-
kenkasse dieselben therapeutischen Massnah-
men ubernehmen, die bereits von der Invaliden-
versicherung bisher vergutet wurden.

o Auf Grund der Koordination im Bereich der Geburts-
gebrechen hat die Krankenkasse die Kosten der
Spezialndhrmittel "Damin Mehl" und "Aproten”
Im Sinne einer therapeutischen Massnahme nach Art.
52 Abs. 2 KVG zu Ubernehmen. 51
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" BGer vom 23.08.2016, Urteill 9C 103/2016, In
www.bger.ch

B Zahnarzt auch im Ausland nicht versichert

O

Die deutsche Krankenversicherung uUbernahm
gestutzt auf einen entsprechenden Staatsvertrag
zwischen der Schweiz und der EU die Kosten fur die
Zahnbehandlung eines Schweizers In Konstanz
Uber Fr. 350.00. Seine Grundversicherung Assura
musste das Geld der deutschen Versicherung zuruck-
erstatten.

Die Assura forderte den Betrag dann vom Ver-
sicherten zuruck, weil die Behandlung wegen
Karies kein medizinischer Notfall war.

Dagegen wehrte sich der Mann vor allen Instanzen
vergeblich. Geméass Bundesgericht ist die Ruckfor-
derung gerechtfertigt, weil die Grundversicherung
In der Schweiz keine Kariesbehandlung zahlen

MUuUSS.
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" BGer vom 14.06.2016, Urteill 8C 661/2015, In
www.bger.ch (zur Publikation vorgesehen)

" Bewelis der Fristenwahrung (ALV)

o Wer behauptet, er habe einen Brief schon am Vor-
tag seiner Abstempelung durch die Post in einen
Postbriefkasten eingeworfen, hat das Recht, die
sich aus dem Poststempel ergebende Vermutung
verspateter Postaufgabe mit allen tauglichen Be-
weismitteln zu widerlegen (z.B. mit Zeugen, die beim
Einwurf in den Postbriefkasten zugegen waren).

o Wenn der Absender geltend macht, dass er die Sen-
dung schon am Vortag des Poststempel-Datums auf-
gegeben hat, muss er dies beweisen; dabei reicht
die Uberwiegende Wahrscheinlichkeit nicht (allg.
Grundsatz gem. Art. 8 ZGB, wonach derjenige das
Vorhandensein einer behaupteten Tatsache beweisen

muss, der aus ihr Rechte ableitet).
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o Vorliegend machte die Arbeitslosenkasse der Unia
geltend, die Sendung fristgerecht am Vortag des Post-
stempels versandt zu haben. Gemass Bestatigung
einer Post-Mitarbeiterin wirden Sendungen bei der
Unia nach den «ublichen Ablaufen» jeweils am Vortag
abgeholt und die Stempelung erfolge mitunter
erst am Folgetag.

o Das Bundesgericht trat auf die Beschwerde nicht
ein, da es die Auskunft mit den «ublichen Ab-
laufen> als unzureichend erachtete. NOtig waren
allenfalls Zeugenaussagen oder eine konkrete Stel-
lungnahme der Post gewesen. Andernfalls gilt weiter-
hin die Vermutung, dass das Datum des Poststem-
pels bzw. die erstmalige Erfassung im elektronischen
Suchsystem «Track & Trace>» mit demjenigen der
Ubergabe an die Post Ubereinstimmt.

54

r* COﬂSUHiﬂg www.rgb-sg.ch 25.04.2017


http://www.rgb-sg.ch

" BGE 142 V 263, In www.bger.ch

" Kein Anspruch auf AlV-Taggelder fur Perso-
nen mit arbeitgeberahnlicher Stellung

o Eine beil der Einzelunternehmung ihres damaligen
Ehepartners als Sekretarin und Stellvertreterin des
Geschaftsleiters angestellte Ehefrau kundigte ihr
Arbeitsverhaltnis am 09.12.2013 fristlos, meldete sich
zur Arbeitsvermittlung an und stellte den Antrag auf
Arbeitslosentaggelder.

o Die Arbeitslosenkasse lehnte den Antrag ab mit
der Begrindung, die arbeitgeberahnliche Stellung
sel trotz geltend gemachter Trennung nicht auf-
gehoben. Es sei davon auszugehen, dass es ihr als
Ehefrau des Inhabers madglich sei, Entscheidungen
mitzubestimmen oder massgeblich zu beeinflussen.
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o Das Gesetz schliesst die mitarbeitenden Ehegatten
arbeitgeberahnlicher Personen vom Anspruch auf
Kurzarbeitsentschadigung (Art. 31 Abs. 3 lit. ¢ AVIG)
und Insolvenzentschadigung (Art. 51 Abs. 2 AVIG)
aus.

o Da das Risiko des Missbrauchs dasselbe sei, unab-
hangig davon, welche Leistungsart geltend gemacht
werde, rechtfertigt sich nach Auffassung des Bun-
desgerichts keine unterschiedliche Behandlung von
Ehegatten arbeitgeberahnlicher Personen in Bezug auf
die verschiedenen Leistungsarten, so dass der Aus-
schluss der Ehepartner vom Anspruch auch
bezogen auf die Arbeitslosenentschadigung (Art.
8 ff. AVIG) gelten musse.
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" BGer vom 21.09.2015, Urteil 8C 403/2015, in
www.bger.ch

" Anspruch auf ALV-Taggeld bei ausstehenden
1V-Abklarungen zur Arbeitsfahigkeit

o Ubt eine versicherte Person nach erfolgter 1V-
Anmeldung bei noch laufenden Abklarungen der
Invalidenversicherung betreffend die Arbeitsfahigkeit
eine Tatigkeit auf Abruf (in casu 40%) aus, darf
die Arbeitslosenentschadigung nicht unter Hinweis auf
die fehlende Vermittlungsfahigkeit oder den anrechen-
baren Arbeitsausfall versagt werden.

o Die Vermittlungsfahigkeit von Personen mit ge-
sundheitlichen Einschrankungen wird durch das
Bundesgesetz Uber die obligatorische Arbeitslosen-
versicherung und Insolvenzentschadigung Iin dem
Sinne geregelt, als eine (teils) behinderte Person
als vermittlungsfahig gilt, wenn sie bei einer aus-
geglichenen Arbeitsmarktlage nicht offensichtlicrg7
vermittlungsunfahig ist (Art. 15 Abs. 3 AVIV).
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o Die gesetzliche Vermutung der Vermittlungsfa-
higkeit fur bei der 1V angemeldeten Personen
mit gesundheitlichen Einschrankungen gilt bis zu dem
Zeitpunkt, in dem das Vorliegen und das Ausmass
einer Erwerbsunfahigkeit durch die Invaliden-
oder die Unfallversicherung abgeklart wurde.
Solange die erwahnten Sozialversicherungen die Er-
werbsfahigkeit nicht abgeklart haben — und eine Ver-
mittlungsunfahigkeit nicht offensichtlich ist —, besteht
eine Vorleistungspflicht der Arbeitslosenversi-
cherung im Umfang des Arbeitsausfalls.

o Die Regelung, dass die Arbeitslosenversicherung bei
Unklarheiten betreffend die Vermittlungsfahig-
keit vorleistungspflichtig ist, dient der Vermeidung
von Zeiten ohne Erwerbsersatz wahrend laufenden
Abklarungen.
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" BGE 142 V 502, in www.bager.ch

" Anspruch auf Mutterschaftsentschadigung
bei Arbeitslosigkeit

O

Die flir den Bezug eines Taggeldes nach dem AVIG
erforderliche Beitragsdauer, deren Erfullung An-
spruch auf Mutterschaftsentschadigung gibt, wenn die
Mutter nicht bis zur Geburt des Kindes Arbeits-
losentaggelder bezogen hat (Art. 29 lit. b EOV), muss
nicht in jedem Fall wahrend der ordentlichen
zweljahrigen Rahmenfrist fur die Beitragszeit nach
Art. 9 Abs. 3 AVIG zuruckgelegt worden sein.

Bei friUher selbstandigerwerbenden Mduttern, die
den seinerzeitigen Wechsel zur selbstandigen Er-
werbstatigkeit ohne Bezug von Leistungen der
Arbeitslosenversicherung vollzogen haben, wird die
Rahmenfrist gemass Art. 9a Abs. 2 AVIG um die
Dauer der selbstandigen Erwerbstatigkeit, hochs-
tens jedoch um zwei Jahre verlangert. 59
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" BGer vom 11.08.2016, Urteil 8C _90/2016

" Mutterschaftsentschadigung

o A., geb. 1973, war ab 2001 beim Amt far Wirtschaft und
Arbeit des Kantons Thurgau (AWA) angestellt. Am
01.09.2014 gebar sie ihre Tochter, welche in der Folge
aus medizinischen Grunden bis 31.10.2014 hospi-
talisiert war. A. machte deshalb von der Moglichkeit
des Aufschubs des Mutterschaftsurlaubs Gebrauch
und bezog diesen nach Entlassung ihrer Tochter aus
dem Spital ab 01.01.2014.

o Das AWA entschied, bis zur Entlassung des Kindes
aus dem Spital habe die Arbeitnehmerin keinen
Anspruch auf Lohnfortzahlung und deshalb unbe-
zahlten Urlaub zu beziehen. Nach kantonalem Perso-
nalrecht hatten Angestellte des Kantons Thurgau wah-
rend eines Jahres Anspruch auf vollen Lohnersatz bei
arztlich attestierter gesundheitsbedingter Arbeitsun-
fahigkeit, sei dies infolge Unfalls oder infolge eineg0
Krankheit.
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o Gestutzt auf die kantonalrechtlichen Bestimmungen
bestehe kein Anspruch auf Lohnersatz, die Mutter
seien fur die Zeit zwischen Niederkunft und
Entlassung des Neugeborenen aus dem Spital
gezwungen, unbezahlten Urlaub zu beziehen.

o Nachdem sowohl die Personalrekurskommission des
Kantons TG wie auch das Verwaltungsgericht des Kan-
tons TG diesen Entscheid schitzten, hiess das Bun-
desgericht die dagegen gerichtete Beschwerde gut:

o Sinn und Zweck des Mutterschaftsurlaubs sei es,
dass sich die Mutter von Schwangerschaft und
Niederkunft erholen kann und ihr die noétige Zeit
eingeraumt wird, sich in den ersten Monaten intensiv
um ihr Kind zu kimmern, ohne dabei in finanzielle

Bedrangnis zu kommen. o
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o Es gebe keinen sachlichen Grund, einer Arbeitneh-
merin, welche aus gesundheitlichen Grunden
nicht in der Lage ist, zu arbeiten, den Lohnersatz
zu verwehren, bloss weil der Grund der gesundheitlich
bedingten Arbeitsunfahigkeit im Nachgang zu einer
Geburt und nicht als Folge einer Krankheit oder eines
Unfalles eintritt. Die freie Wahl der Mdutter, vom
bundesrechtlich vorgesehenen Aufschub der Mut-
terschaftsentschadigung nach Art. 16¢c Abs. 2 EOG
Gebrauch zu machen, werde durch die kantonale
Regelung wesentlich beeintrachtigt. Diese erweise
sich also als bundesrechtswidrig.

o Der Gesetzgeber hat bislang nicht geregelt, wer fur
die Zeit zwischen Geburt und Mutterschafts-
urlaub finanziell aufkommen muss, so dass Mdutter
von Friuhgeborenen von dieser Gesetzesllucke be-

troffen sind.
62
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" BGE 142 V 2, iIn www.bger.ch

" Anspruch auf Feststellungsverfugung; Be-
griff des schutzenswerten Interesses; Art.
49 Abs. 2 ATSG

o Eine versicherte Person hat ein schitzenswertes
Interesse, durch die zustandige Ausgleichskasse
klaren zu lassen, ob die ihr derzeit gewahrten
Sozialversicherungsleistungen im Falle des
Wegzugs ins Ausland weiterhin ausgerichtet
werden.
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